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ERCIYES UNIVERSITESI

Arastirma Oniversites BiRIM GOREV TANIMLARI
Birim Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitic Mudiirlagii
Bagh Oldugu Birim Rektorliik / Rektor

Erciyes Universitesi’nin stratejik planinda belirlenen genel amag ve ilkelere
Gérevin Kisa Tanimi uygun olarak Enstitiide egitim ve Ogretimi gerceklestirmek icin gerekli tiim
faaliyetlerin ve kaynaklarin etkinlik ve verimlilik ilkeleri dogrultusunda

planlanmasi, organizasyonu, yoneltilmesi ve kontroliiniin saglanmasi.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

e 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nde belirtilen
gorevleri gerceklestirmek. e Enstitii kurullarma baskanlik etmek. e Enstitii yerleskesinde gerekli gilivenlik
tedbirlerinin alinmasimi saglamak. e Enstitiiyli {ist diizeyde temsil etmek. e Enstitii’niin stratejik planini
olusturmak; c¢alisanlara duyurmak ve onlarmn bu dogrultuda ¢alismasini saglamak. o Enstitli birimleri
arasinda esgiidiimii saglamak ve diizenli ¢aligmay1 saglamak. e Enstitli biitgesinin hazirlanmasim saglamak;
gerekcelerini olusturmak.e Fiziksel kaynaklarin; ekipmanlarin, taginir mallarin etkili, ekonomik, verimli ve
hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini ve kontrollerinin yapilmasini saglamak. e Enstitii insan
kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini1 saglamak; kadro ihtiyaclarini belirleyerek iist yonetime
sunmak e Enstitiide birimler {izerinde genel gozetim ve denetim gorevini yapmak. e Enstitiiniin egitim-6gretimin
diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak. e Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler
gelistirmek. o Enstitii idari ve akademik personelinin egitim ve gelisim ihtiyaglarimi belirlemek; takip etmek i¢in
ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans gibi etkinlikler diizenlemek. e Enstitlii egitim-dgretim
sistemiyle ilgili sorunlari tespit etmek, ¢6ziim bulmak gerektiginde tist makamlara iletmek. e Egitim-6gretimdeki
gelismeleri takip etmek ve Enstitii bazinda uygulanmasini saglamak. e Enstitiide arastirma projelerinin diizenli
olarak hazirlanmasini ve siirdiirilmesini saglamak e Her dgretim yili sonunda Enstitii’niin genel durumunun
isleyisi hakkinda rektére rapor vermek. o Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin tanimlanmis talimatlara
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak. e Rektoriin verecegi diger gorevleri yapmak.  Yiiksek Ogretim Kanunu
ve Yonetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak. e lgili mevzuatlarda belirtilen diger gorevleri yapmak.
Gozetim ve Denetim sorumlulugu: Yonetimi altindaki birimlere ve kisilere nezaret edilmesi ve gerektiginde
diizeltici-onleyici faaliyetlerin gergeklestirilmesi. ® Makine-Ekipman Gozetim Sorumlulugu: Emaneti altinda
iiniversiteye ait bilgisayar, cihaz, makine ve techizatlarin kurallara gore kullanilmasi, korunmasi ve saklanmasi.
o Tagit-Arag Gozetim Sorumlugu: Emaneti altinda iiniversiteye ait tasit ve araglarin kurallara gore kullanilmasi,
korunmasi ve saklanmasi. e Bilgi saklama ve koruma sorumlulugu: Bulundugu pozisyonda gizli tutulmasi
gereken bilginin ilgili olmayan kisilerle paylasilmamasi ve korunmasi. ® Mali Sorumluluk: Alinan kararlarm
dogru olmamas1 durumunda kurumu finansal zarara ugratma riski bulundurma e Ogrenci ile resmi etkilesim
sorumlulugu: Ogrenci ile iliskilerde kurum tarafindan belirlenen kural, yonetmelik ve etik ilkeler cergevesinde
hareket etme. e Universite disindan kisiler ile resmi etkilesim sorumlulugu: Universite dist kisiler ile iliskilerde
kurum tarafindan belirlenen kural, yonetmelik ve etik ilkeler ¢cercevesinde hareket etme. o Calisan Giivenligini
Saglama Sorumlulugu: Calisan is giivenliginin saglanmasinda éncelikli sorumlulugun olmasi. e insan Saghigin
Koruma Sorumlulugu: Yapilan islerin siirdiiriilmesinde insan saglifina zarar vermeme. ® Doga ve Cevreyi
Koruma Sorumlulugu: Yapilan islerin siirdiiriilmesinde toprak,hava, su ve diger canlilara zarar vermeme e
Olagandis1 Olaylarin Yonetimi Sorumlugu: Yangin, dogal afet, yaralama, hirsizlik vb. yasa dis1 olaylarda ilgili
mercilere bildirimde bulunma ve tedbir alma.
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